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Kennt man die Zahlen, die wirklich zählen? Oder 

verlässt man sich aufs Bauchgefühl?

Investitionen möglich?

Stärken 

Betriebszweige? 

Neue Chancen?

Finanziellen Stärken und 

Schwächen meines Betriebes? 

Langfristige Entwicklungen? 

Trends? Zukunft? 
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Vision 2028+

…und ihre 7 Handlungsfelder

Quelle: www.landwirtschaft.at
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Handlungsfeld 1: Stärkung des Unternehmertums in 

der Landwirtschaft

4Quelle: www.landwirtschaft.at
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Handlungsfeld 4: Optionen der Wertschöpfung am 

Bauernhof

Quelle: www.landwirtschaft.at
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Warum keine betriebswirtschaftlichen Aufzeichnungen 

geführt werden

…Herausforderungen und Hindernisse

Zeitmangel
„Ich habe keine Zeit dafür. Ist mir 

zu (zeit)aufwändig.“

Nutzen
„Überschreite keine Grenzen, 

bin pauschaliert, betrifft mich 

alles nicht.“

„Brauche keine Aufzeichnungen, 

weiß Bescheid wo ich mit 

meinem Betrieb stehe.“

Ausbildung
„Kenne mich mit 

betriebswirtschaftlichen 

Aufzeichnungen nicht aus, habe 

auch keine Ausbildung dafür. Ist 

mir zu kompliziert.“
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Warum JEDER betriebswirtschaftliche Aufzeichnungen 

führen sollte

Zeitmangel
„Ich habe keine Zeit dafür. Ist mir 

zu (zeit)aufwändig.“

Nutzen
„Überschreite keine Grenzen, 

bin pauschaliert, betrifft mich 

alles nicht.“

„Brauche keine Aufzeichnungen, 

weiß Bescheid wo ich mit 

meinem Betrieb stehe.“

Ausbildung
„Kenne mich mit 

betriebswirtschaftlichen 

Aufzeichnungen nicht aus, habe 

auch keine Ausbildung dafür. Ist 

mir zu kompliziert.“

„Klare Sicht und 

Nachvollziehbarkeit auf den 

Betrieb.“

„Betrieb kann aktiv gesteuert 

werden – bessere 

Entscheidungsgrundlagen und 

langfristige Planungssicherheit.“

„Schlüssel zum wirtschaftlichen 

Erfolg“

„langfristige und nachhaltige 

Betriebsführung“

Und so viel mehr!!

„Nutzung digitaler 

Softwarelösungen zur 

Arbeitserleichterung, Zeitersparnis 

und Effizienz“

„Gutes Zeitmanagement“

Durch digitale Softwarelösungen kein 

großes Know How notwendig  

3 Fragen sind entscheidend zu wissen: 

1. Bar oder Giro? 

2. Einnahme oder Ausgabe &  

3. Was war es?
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„Aufzeichnungen führen“ ist nicht mehr das, was es 

einmal war! Keine Angst davor!
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 Jährlich erscheinender Bericht über wirtschaftliche, 

ökologische, soziale Situation der Land- und 

Forstwirtschaft in Österreich

 2.000 freiwillig buchführende Betriebe

 BMLUK, LBG Österreich 

 Nur anonymisierte Gruppenauswertungen!

 Finanzbehörde laut Landwirtschaftsgesetz keinen

Einblick in die Daten!

 Kostenlose Teilnahme, kostenlose Software, 

kostenlose Betreuung

9

Grüner Bericht

…die Chance für den eigenen Betrieb nutzen!
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Grüner Bericht

…die Chance für den eigenen Betrieb nutzen!

Persönliche 

und laufende 

Betreuung 

vom LBG 

Betreuungs-

team

Persönlicher 

betriebswirt. 

Jahresabschluss 

– als 

Entscheidungs-

grundlage für 

weitere Betriebs-

entwicklungen

Weniger Aufwand, 

mehr Überblick –

automatisierte 

Berechnungen und 

smarte Tools 

sparen Zeit

Einfach, schnell, 

zuverlässig mit 

moderner Software 

LBG Business –

Modul Grüner 

Bericht
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 Gesamtbetriebliche Auswertungen

 Umfangreiche Darstellung Ist-Situation

 Veränderungen Vorjahr(en), aber auch Blick auf die Zukunft

 Fördermittelbeanspruchung

 Auswertungen nach Betriebszweigen 

 Ackerbau, Forst, Schweine, Wild, Direktvermarktung, 

Seminarbäuerinnen, Schule am Bauernhof, usw.

 Gutes Aufzeichnungs- und Nachschlagewerk

 Kombination „Arbeitskreis Unternehmensführung“

 Schnell & einfach - kein großes Know How notwendig

 Klarheit & Nachvollziehbarkeit mit dem Betrieb: Kennenlernen & „Gefühl“ entwickeln des Betriebes

 Langfristige Planungen: so wissen wir, wo unsere Stärken liegen / wo gibt es 

Verbesserungspotenziale / wo und (ob) wir neue Türen öffnen können

 Ich kann meinen Betrieb aktiv steuern --- !!! MOTIVATION !!! 11

Warum nehme ich am Grünen Bericht teil? 

Was motiviert mich? 
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Grüner Bericht

…die Chance für den eigenen Betrieb nutzen!

 Aufzeichnungsbonus auf 

Knopfdruck – für 

Hofübernehmer:innen

 Auswertungen ermöglichen auch 

Teilnahme am „Arbeitskreis 

Unternehmensführung“ & 

„Meisterkurs“

 Werden bereits Aufzeichnungen 

geführt – diese können problemlos 

herangezogen werden

„Bewusste Auseinandersetzung mit dem Betrieb und zentrale 

Datensammlung verschaffen Klarheit und Zeitersparnis.

Persönliche Beratung unterstützt bei Aufnahme und Analyse der 

Zahlen, man ist nicht allein.

Grüne Bericht liefert tiefes Betriebsverständnis und ermöglicht 

aktive Steuerung, die langfristig Sicherheit bringt.“
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 Lernen Sie den Grünen Bericht in nur einer Stunde im 

kostenlosen Webinar besser kennen

 FR, 21.11.2025 von 9:00 Uhr bis 10:00 Uhr

 Anmeldung unter: Teilnahme am „Grünen Bericht“ I 

Freiwillig buchführende Betriebe – Informationen und 

Erfahrungsaustausch

 Kontaktieren Sie uns auch gerne unter 

gruenerbericht@lbg.at – wir melden uns bei Ihnen!

13

Interesse an der Teilnahme am Grünen Bericht? 

Weitere Fragen? 

https://join.next.edudip.com/de/webinar/teilnahme-am-grunen-bericht-i-freiwillig-buchfuhrende-betriebe-informationen-und-erfahrungsaustausch/1843766
mailto:gruenerbericht@lbg.at
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Was wir von erfolgreichen Landwirtinnen und lernen können

…Studie: HAUP, LBG, LK OÖ, BAB
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Zusammenfassung

…Nutzen der betriebswirtschaftlichen Aufzeichnungen

„Wie das Sonnenlicht unverzichtbar für das Wachstum der 

Pflanzen ist, so sind genaue Aufzeichnungen das Licht, das klare 

Wege zu einem erfolgreichen Betrieb aufzeigt – und nur durch 

stetiges Pflegen der Zahlen entsteht die Grundlage für eine 

reichliche Ernte.“



LBG Österreich ist mit 600 Expert:innen an 35 Standorten in 8 Bundesländern

österreichweit eines der bedeutendsten Beratungsunternehmen im Bereich steuerliche

und betriebswirtschaftliche Beratung, Rechnungswesen und Personalverrechnung.

Kundenkernbereiche liegen bei Familienunternehmen, Klein- und Mittelbetrieben,

Selbstständigen, Ärzten, Apotheken, Freien Berufen, mittelständischen

Unternehmensgruppen sowie in Österreich tätigen Tochtergesellschaften internationaler

Unternehmen mit einer Vielfalt an Branchen, Rechtsformen und Unternehmensgrößen.

Erstkontakt: welcome@lbg.at


